
Зачем подготавливать других к служению подросткам? 
Максима 2: Команда служителей для подросткового служения 

(часть 2) 
 
Почему нам нужно готовить других к подростковому служению? 
 
Причина №1: Такой ________________ нам оставил Христос. 
 
Одна из ценностей плана «Максима» для подросткового служения заключается в 
том, что он основан на служении Иисуса, а не на субкультуре, которая постоянно 
меняется.  
 
Причина №2: Это лучший способ _________________________ Божьего Царства. 
 
Команда - это путь к большему влиянию. (Деяния 1:8) 
 
Причина №3: Ответственность лидера – подготовка других к 
__________________________ служению. 
 
Лидер группы, должны не столько совершать служение, сколько учить этому 
других. (Ефесянам 4:11-12)  
 
Причина №4: Участие в служении углубляет ______________________________ 
человека.  
 

1. Он вынужден больше _________________,  
2. Он вынужден ______________________________. (Иоанна 15:5-б) 
3. Участие в служении совершенствует __________________________,  

 
Причина №5: Подготовка к _______________________________.  
Другие лидеры уже подготовлены чтобы 
взять на себя служение. 
 
Причина №6: Работая в команде, можно 
избежать многих ________________.  
 
Никто не совершен, и лидер тоже допускает 
ошибки.  
 
Если вы работаете в команде, можно увидеть ситуацию с разных сторон и 
избежать каких-то ошибок. (Притчи 15:22). 
 
Причина №7: Подготовив к служению других, вы облегчите себе _____________. 
(Исход 18:21-22) 
 



Причика №8: Подготовка лидеров дает возможность и другим использовать свои 
дары и _________________, которые дал им Бог.  
 
Никто не обладает всеми дарами. Мы дополняем друг друга.  
(1 Коринфянам 12:14 и17)  
 
 
Вопросы для обсуждения: 
1. Оцените по десятибалльной шкале (10 – высокая оценка и 1 - низкая) 
подготовку помощников в вашем служении подросткам. Почему вы дали такую 
оценку? 
 
2. Какие дары и таланты есть (или, наоборот, отсутствуют) у членов вашей 
команды? 
 
3. Что можно сделать, чтобы улучшить командную работу? 
 


